STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

"A.B.A.S. Associazione Bolognese Amministratori di Sostegno' ex legge n.
383/2000

Denominazione, sede e durata

Art.1

E costituita I'Associazione di promozione sociale ex legge n. 383/2000 denominata
"A.B.A.S. - Associazione Bolognese Amministratori di Sostegno" con sede in
Bologna Viale Antonio Aldini n.3.

La durata dell' Associazione € a tempo indeterminato; I 'Associazione puo essere
anticipatamente sciolta a norma del presente statuto.

Titolo 11

Scopi e attivita

Art. 2

L'Associazione "A.B.A.S.- Associazione Bolognese Amministratori di Sostegno" non
ha fini di lucro, promuove lo svolgimento di attivita di utilita sociale, svolgendo
attivita di promozione sociale a favore degli associati ¢ dei terzi, Dette atfivita sono
finalizzate allo sviluppo della personalitd umana in tutte le sue espressioni ed alla
rimozione degli ostacoli che ne impediscono I'attuazione dei principi di liberta, di
uguaglianza, di pari dignita sociale e pari opportunita, favorendo l'esercizio del diritto
alla tutela sociale. L'associazione in particolare intende favorire lo sviluppo e la
diffusione delle misure di protezione giuridica, con particolare riferimento
all'amministrazione di sostegno, quali strumenti per la tutela dei soggetti deboli.

Per il perseguimento dei propri scopi, l'associazione tra le altre intende svolgere le
seguenti attivita:

- organizzazione di iniziative di formazione ed aggiornamento per gli amministratori
di sostegno, tutori, curatori, professionisti, cittadini ¢ volontari e comunque per le
persone interessate al tema;

- predisposizione di un elenco di soggetti disposti ad assumere I'incarico di
amministratore di sostegno o di tutore passando attraverso un percorso di formazione
promosso dall’ associazione in collaborazione con il Tribunale e le autorita pubbliche
e private che si occupano delle misure di protezione giuridica e della tutela dei
soggetti ¢.d. deboli;

- divulgazione e studio della giurisprudenza e dottrina in materia di misure di
protezione della persona;



- costituzione e mantenimento di un supporto scientifico destinato agli amministratori
di sostegno al fine di sostenerli con professionalita, competenza ed esperienza nello
svolgimento del proprio incarico,

- elaborazione di pubblicazioni e ricerche relative all'attivita dell'Associazione, al
tema dell'amministrazione di sostegno e agli argomenti n quest'ultima connessi o
comunque collegati:

- elaborazione e partecipazione a progetti, iniziative e protocolli;

- collaborazione con i Tribunali ed, in particolare, con le Cancellerie dei Giudici
Tutelari;

- promozione e diffusione di un'applicazione, corretta e rispettosa dei soggetti deboli,
della misura di protezione dell'amministrazione di sostegno;

- creazione e diffusione di un codice etico dell'amministratore di sostegno ispirato ai
principi del rispetto, della riservatezza, della garanzia della migliore qualita della vita
della persona beneficiaria;

-diffusione della cultura delle misure di protezione giuridica intese come strumenti di
tutela che limitano nella misura minore possibile la capacita di agire di una persona.

Nello svolgimento dell’ attivita la associazione puo collaborare con soggetti pubblici
e privati e aderire ad organismi locali, nazionali e internazionali aventi analoghe
finalita. '

TITOLO 11
Ordinamento interno e rapporto associativo

Art.3
L'ordinamento interno ¢ ispirato ai principi di democraticita, uguaglianza tra i soci,
libera elettivita delle cariche, effettivita e non temporaneita del rapporto associativo.

Art. 4
Possono essere soci dell' Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne
condividono le finalita e che intendono partecipare alle attivitd sociali.
T membri del Comitato Scientifico sono soci onorari dell'Associazione e non hanno
diritti di elettorato attivo e passivo.

Art. 5
L'ammissione all'Associazione, da richiedersi per iscritto, ¢ deliberata dal Consiglio -
Direttivo.
11 diniego di ammissione deve essere motivato e comunicato, Avverso detto diniego ¢
possibile presentare ricorso all'Assemblea.
Il rapporto associativo si risolve per morte, per recesso, per esclusione e per
decadenza:



a) il recesso diviene efficace sei mesi dopo la relativa comunicazione,

b) I'esclusione pud essere disposta dal Consiglio Direttivo per comportamenti del
socio ritenuti contrastanti con le finalita associative, previa contestazione dei fatti e
acquisizione delle giustificazioni ,

¢) la decadenza del socio viene dichiarata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato
pagamento della quota associativa, decorsi inutilmente trenta giorni dall'invio del
sollecito formale,

Avverso i provvedimenti di esclusione e decadenza il socio interessato puo proporre
ricorso alla Assemblea entro 30 gg dalla relativa comunicazione.

La quota associativa deve essere versata entro e non oltre la data dell’assemblea
convocata per ’approvazione del bilancio.

Art. 6
Sono "Amici dell' Associazione" coloro che pur non essendo soci partecipano
all'attivita dell' Associazione, condividendone gli scopi, con diritto ad informazioni
sull'attivita stessa e le iniziative dell' Associazione, con esclusione del diritto
all'elettorato passivo e attivo, con diritto di partecipare, in qualitd di meni uditori, alle
assemblee. Gli "Amici dell'Associazione" sono tenuti al pagamento della quota di
iscrizione all'Associazione nella misura della meta dell'importo fissato per I'adesione
dei soci dell'Associazione.

Art. 7
L'Associazione pud articolarsi in Sezioni operanti in vari ambiti territoriali, di norma
coincidenti con la provincia di Bologna.

Nell'ambito territoriale di riferimento di una medesima Provincia pud essere costituita
una sola Sezione dell'Associazione.

Ogni Sezione risulta essere una mera articolazione dell'associazione.

Su formale domanda sottoscritta da almeno dieci soci inoltrata con una relazione alla
Assemblea dell'Associazione, quest'ultima costituisce la Sezione stessa.

Ia Sezione & dotata di un proprio presidente e di un comitato organizzativo, quali
organi aventi il compito di coordinare a livello della Sezione stessa le attivita
dell'associazione.

Ogni Sezione & retta da un Regolamento uguale per tutte le Sezioni che deve essere
approvato dall'Associazione al quale tuttavia I'Assemblea dell' Associazione, a
maggioranza degli aventi diritto, pud apportare gli adeguamenti /o le integrazioni
rese necessaric od opportune da fattori locali e dall'esperienza, ferme restando le
norme fondamentali.

I.a Sezione opera nel pieno rispetto delle norme dello Statuto sociale e del




Regolamento di Sezione.

1l Consiglio Direttivo dell' Associazione pud delegare alla Sezione specifiche funzioni
determinandone i compiti e attribuendo le necessarie risorse,

TITOLO TV
Organi
Art. 8
Sono organi dell' Associazione:
- I'Assemblea
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente;
- il Vice Presidente;
- 1I Comitato Scientifico;
- Le Sezioni Locali ove istituite.
Art.9

I.'Assemblea & composta da tutti i soci ordinari dell' Associazione di promozione
sociale Bolognese Amministratori di Sostegno, risultanti da apposito registro
tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

All'Assemblea ordinaria compete:

a) eleggere il Consiglio Direttivo;

b) approvare il bilancio;
¢) approvare i regolamenti associativi;
d) decidere i ricorsi degli aspiranti soci non ammessi e dei soci esclusi.

All'Assemblea straordinaria compete:

a) approvare le modifiche statutarie;

b) deliberare lo scioglimento della associazione.

L'Assemblea ordinaria dell' Associazione deve essere convocata almeno una volta
all'anno per I'approvazione del bilancio.

La convocazione & fatta dal Presidente mediante avviso scritto anche a mezzo mail
o fax o posta ordinaria contenente l'ordine del giorno, da inviarsi almeno sette
giorni prima della data stabilita

“per 'Assemblea.



L'Assemblea deve inoltre essere convocata quando se ne ravvisa la necessita o
quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo dei soci.

In prima convocazione I'Assemblea ¢ validamente costituita quando interviene la
maggioranza dei soci.

In seconda convocazione, che non pud tenersi nel medesimo giorno della prima,
l'associazione & validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti.
Le deliberazioni dell'Assemblea sono sempre prese con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei votanti, non computandosi nel numero gli astenuti.

Le modifiche dello statuto devono essere approvate con la partecipazione della
maggioranza dei soci ed il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Lo scioglimento dell'associazione deve essere deliberato con il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci.

Le votazioni vengono espresse in forma palese, tranne quelle riguardanti le
persone.

E’ ammesso il voto per delega; ogni associato non potra ricevere pit di due
deleghe di altri due associati.

Non possono essere delegati i membri del Consiglio Direttivo.

I'Assemblea & presieduta dal presidente, in mancanza dal Vice Presidente e, in
mancanza di entrambi, dal consigliere pitl anziano. Tl Presidente provvede alla
nomina di un Segretario, incaricandolo della redazione del verbale di assemblea,
che dovra essere firmato dal Presidente e dal Segretario.

Art.10

1l Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile di membri con un
minimo di sette ed un massimo di nove , eletti dall'Assemblea, previa
determinazione del loro numero.

I membri del Consiglio Direttivo devono essere soci dell' Associazione e devono
sempre comungue farne parte il Presidente e il Vice Presidente.

Essi durano in carica cinque anni e sono rieleggibili.
1l Consiglio & convocato dal Presidente quando lo ritiene opportuno o quando ne &
fatta richiesta da almeno due consiglieri. '

Tl Consiglio pud delegare alcuni dei propri poteri al Presidente o ad uno o piu
consiglieri, fissandone i limiti nell'atto di delega.

Spetta al Consiglio Direttivo la predisposizione del bilancio dell'associazione.

Le deliberazioni del Consiglio sono valide con la presenza della maggioranza dei
Consiglieri in carica e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.




11 Consiglio direttivo rimane in carica, fino alla naturale scadenza, anche in caso
di dimissioni o decadenza dalla carica di uno dei suoi membri; in tal caso i
componenti restanti nomineranno un sostituto scegliendolo tra i soci
dell'associazione. Qualora la decadenza o le dimissioni interessino piu della meta
dei membri, il consiglio direttivo dovra essere rieletto nella sua interezza, all'uopo,
il Consiglio direttivo, convochera entro 30 giorni I'assemblea ordinaria per le
elezioni,

1l Consiglio direttivo pud creare commissioni apposite, anche con durata
determinata, per lo svolgimento di specifiche attivita.

Sono membri di diritto del Consiglio Direttivo i soci fondatori Vitulo Francesca e
Cera Stefano in quanto ideatori e promotori della nascita dell'associazione.
I'assemblea straordinaria, deliberando con la maggioranza richiesta per le
modifiche statutarie, puod integrare i membri di diritto del Consiglio direttivo
scegliendoli tra i soci che si siano distinti per attivita particolarmente meritorie
svolte in favore di ABAS. I membri di diritto possono ricoprire ogni incarico
all'interno del Consiglio.

11 Consiglio direttivo delibera i regolamenti necessari per il funzionamento
dell'associazione nonché le elezioni dei suoi membri.

Art.11

Tl Presidente dell'Associazione viene eletto dal Consiglio Direttivo tra 1 suoi
componenti.

Il Presidente, ed in caso di suo impedimento o assenza il Vice Presidente,
rappresentano I' Associazione e compiono tutti gli atti giuridici che impegnano
l'associazione.

Egli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura l'ordinato svolgimento
e provvede che le deliberazioni prese vengano attuate.

Art. 12
11 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di impedimento.
Art. 13

11 Consiglio Direttivo nomina il Comitato Scientifico composto da tre a quindici
membri, soci onorari, per le loro conoscenze. esperienze e competenze
scientifiche, tecniche e culturali, che possano contribuire all'attivita

dell' Associazione,



La carica di membro del Consiglio Direttivo non costituisce causa di
incompatibilita con quella di membro del Comitato Scientifico.

1i Comitato nomina al suo interno un Direttore Scientifico.

11 Comitato Scientifico formisce il proprio parere riguardo:

- programma di attivita dell'Ente;

- singole iniziative dell'Associazione.

Comitato Scientifico inoltre pud curare pubblicazioni e ricerche relativamente alle
attivita associative,
Il Comitato Scientifico dura in carica tre anni ed & rieleggibile.

TITOLOV
Risorse economiche - Esercizio Finanziario
Art, 14

L'Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo
svolgimento della propria attivita da :

a) quote ¢ contributi degli associati:

b) eredita, donazioni e legati:

¢) contributi dello Stato, delle Regioni di enti locali, di enti o di istituzioni
pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi
realizzati nell'ambito dei fini statutari,

d) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali.

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso
lo svolgimento di attivitd economiche di natura commetciale svolta in maniera
ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e se sottoscrizioni anche a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di
promozione sociale,

Le quote associative non sono trasmissibili.
L'Associazione & tenuta per almeno tre anni alla conservazione della
documentazione, con l'indicazione dei soggetti eroganti, relativa alle risorse



economiche di cui alla lettera b), ), d) ¢), nonché per le risorse economiche di cui
alla lettera g), della documentazione relativa alle erogazioni liberali se realizzate
alle detrazioni di imposta ¢ alle deduzioni dal reddito imponibile di cui all'art.

22 della legge n. 383/2000.

Art.15

L'esercizio finanziario dell'Associazione & annuale e decorre dal 1 gennaio al 31
dicembre di ogni anno.

Il bilancio della gestione & approvato dall'Assemblea entro il 30 aprile successivo
alla chiusura dell'esercizio finanziario. '

Gli eventuali utili, avanzi di gestione, fondi o riserve di capitale devono essere
utilizzati per lo svolgimento delle attivita sociali e non possono essere distribuiti,
neppure in modo indiretto, ai soci.

Art. 16

Le convenzioni tra I'Associazione e gli enti pubblici o altri enti e soggetti sono
approvate con deliberazione del Consiglio Direttivo.

TITOLO VI
Scioglimento e norme di riferimento
Art.17

In caso di scioglimento dell'Associazione, i beni che residuano al termine delle

operazioni di liquidazione saranno devoluti ad altre organizzazioni individuate

dall'Assemblea tra quelle aventi finalita analoghe o per fini di utilita sociale.
Art.18

Per quanto qui non espressamente regolato si fa integrale rinvio alle norme di cui
agli artt. 14 e ss. e del codice civile e alla legge n. 383/2000.




VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIAPER MODIFICARE 1.O
- STATUTO

Verbale di Assemblea Straordinaria del 28/04/2014.
11 giorno 28 del mese di Aprile dell'anno 2014 alle ore 18.30 in Bologna, presso lo
Studio dell'Ayv. Mara Martelli to in Bologna in Via Santo Stefano n. 140, si &
riunita I'Assemblea dell' Associazione di Promozione Sociale ABAS, Associazione
Bolognese Amministratori di Sostegno.

Assume la presidenza dell'Assemblea I'Avv. Francesca Vitulo, Presidente

dell' Associazione, assume le funzioni di Segretario 1a Dott.ssa Laura Pompili.

Il Presidente, constatato che ' Assemblea ¢ stata regolarmente convocata a mezzo
mail, ai sensi dell'art. 9 dello Statuto. In seconda convocazione, essendo la prima
andata deserta, si discuteva e deliberava sul seguente ordine del giorno:

1) ILLUSTRAZIONE E APPROVAZIONE MODIFICHE STATUTO;

Assume presidenza, ai sensi dello Statuto societario, 'Avv. Francesca Vitulo,
Presidente dell'Associazione, che constata il raggiungimento del quorum
costitutivo di tre quarti dei soci con la presenza di n. 20 associati, di cui 6 delegati,
come da fogli che si allegano al verbale. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto,
['Assemblea & regolarmente costituita e atta a deliberare.

Passando alla trattazione dell'Ordine del Giorno, il Presidente comunica che alcuni
soci, tra i quali I'Avv. Luana Albertini, hanno ritenuto doveroso che
1'Associazione, costituita a Bologna in data 3/05/2012, apponesse alcune
modifiche al testo statutario, al fine di disciplinare alcuni aspetti che non erano
stati previsti in origine, e quindi ha ritenuto necessario indire 1'assemblea dei soci
per esaminare ed approvare un nuovo testo di statuto sociale ritenuto conforme
alle richieste presentate da alcuni soci, nonché alle normative vigenti in materia di
Enti di tipo Associativo con particolare riguardo alle Associazioni di Promozione
Sociale.

Successivamente da lettura della proposta di modifica dello statuto
dell' Associazione articolo per articolo, comprendente n. 4 articoli (quattro articoli)
ed esattamente gli artt. 1,4, 10 e 13,

A conclusione della lettura dei n. 4 articoli viene posto in votazione palese lo
Statuto nella sua integrita.

I.'Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che
viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Tl Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la
registrazione del presente atto.




11 Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente
atto e dell'allegato Statuto.

Non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola,

I'Assemblea viene sciolta alle ore 19:30, previa redazione, lettura ed approvazione
del presente verbale.

ISEGRETARIO ‘ IL PRESIDENTE




Appendice allegata al verbale dell’Assemblea Straordinaria del 27 aprile 2017, ore 19,30.

Di seguito si precisano, a far parte integrante del suddetto verbale, le modifiche approvate in data odierna
da apportare allo Statuto “"ABAS":

Art. 5: inserire come ultimo comma “La quota associativa deve essere versata entro e non oltre la
data dell’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio”.

Art. 9 comma 13: sostituire a “E ammesso il voto per delega; ogni socio non puo rappresentare pil) di
un socio” con “E ammesso il voto per delega; ogni associato non patra ricevere pit di due deleghe di
altri due associati”. |

Art. 10 comma 1: sostituire al “if Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile di membri
con un minimo di tre e con un massimo di cinque, eletti dall’assemblea, previa determinazione del
loro numero” con “il Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile di membri con un minimo
di sette e con un massimao di nove, eletti dall’ossemblea, previa determinazione del loro numero”;
Art. 10 comma 9: sostituire a “gualora la decadenza o le dimissioni interessino piti di un membro, il
consiglio direttivo dovrd essere rieletto nella sua interezza” con “qualora la decadenza o le dimissioni
interessino piti della metd dei membri, il consiglio direttivo dovri essere rieletto nella sua interezza”;
Art. 12: sostituire “if vice presidente sostituisce il vice presidente in caso di impedimento” con "if vice

presidente sostituisce il presidente in caso di impedimento”.

Eventuali ulteriori annotazioni:

NULLY DA DICHIARARE.

1| Segretario Avv. BRAV Do L

Joe
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STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

“A B.A.S. Assocmzmne Bolognese Ammmlsu atori di Sostegno” ex legge n. 38372000
T1t010 I

Dcnommazmne sede e durata
Art.1

E’ costituita 1’ Associazione di promozione sociale ex Ieggé n. 383/2000 denominata “A.B.A.S. —

-~—Associazione: Bolognese Armifisteaton- ch Sesfegno” éon sede"i_ﬁﬁb'l'(_)@a Viale Antonio Aldini

n.3,

La durata deH Assocnazzone ¢a tempo 1ndeterm1nato 1 Assomazmne puo essere anticipatamente

sciolta a norma del presente statuto.
Titolo 11
Scopi e attivitéjl‘
) . - Art. 2

L’Associazione “A.B.A.S, — Associazione'BOIognes.e.Annﬁinistratoﬁ di Sostegno” non ha fini di
lucro, promuove lo svolgimento di attivitd & utilita sociale, svolgendo attivitd di promozione
sociale a favore degli associai e dej terzi. Deite attlvzta sono finalizzate allo sviluppo della -
personalith umana in tutte le sue espressmm ed alla nmozmne degh ostacoli che ne impediscono
Iattuazione dei principi di liberta, di uguaglianza , di pan dlgmta ‘sociale ¢ pari opportunita,
favorendo I’esercizio del diritto alla tutela sociale. I.’associazione in particolare intende favorire 1o
sviluppo e la diffusione delle misure di protezione giuridica, con particolare riferimento
all’amministrazione di sostegno, quali strumenti i)er la tutela dei soggetti deboli.

Per il perseguimeénto dei propri 5copi, l’assdciazione tra le altre intende svolgere le seguenti attivita:

- organizzazione div iniziative di formazione ed aggiornamento per gli amministrator: dj

sostegno;tutort, curator, ‘professionisti, ciffadini e volontan ¢ comungue per le persone

interessate al tema; 7 |

- predisposizione di un elenéo di sopggetti disposti ad assumere 'incerico di amministratore dj
sostegno o di tutore passando attraverso un percorso di formazione Promosso dall’associazione
in collaborazione con il Tribunale e le autonta pubbliche e pnvate che st occupano delle misure
di protezione giuridica e della tutela de1 soggetti c.d. deboh

- divulgazione e stadio della g1unsprudenza é dottnna m materia di misure di p1otezmne della
Ppersona; _

- cosntuzmne e mantenimen.to di un supporto Sc1ent1ﬁco destmato agh amministratori di

sostegno al fine di sostenerli con p1 ofessionalita, competenza ed esgerienza neilo svolgimento

del proprio incarico;




- elaborazione di pubblicazioni e ricerche .rel'ative all’attivita - dell’ Associazione, al tema
dell’amministrazione di sostegno e agli 'argomenti. a .quest’ﬁltima connessi o comugnue
collegati; |

- elaborazione e partecipazione a progetti, miziative e protocolli;

- collaborazione con i Tribunali ed, in partjcolafe, con le Cancel-lerie dei Giudici Tutelari;

- promozione e diffusione di un’applicazione, corretta e rispettosa dei soggetti deboli, della
misura di protezione dell’amministrazione di sostegno;

- creazione e diffusione di un codice etico delI’amminiétratore di sostegno ispifato ai principi del

rispetto, della riservatezza, della garanzia della migliore qualita della vita della persona

beneficiaria;

- diffusione della cultura delle misure di protezmne giuridica intese come strumenti d1 tutela che

*

limitano nefla misura minore possibile la.capacita di agire di una persona,
Nello svolgimento della attivita la associazione pud collaborare con soggetti pubblici e privati e
aderire ad organismi locali, nazionali e internazicnali aventi analoghe finalita.
TITOLO o
Ordmamento interno e rapporto assocmtlvo
- CArt3 o
L’ordinamento interno ¢ ispirato ai principi di democraticita, uguaglianza tra i soci, libera
elettivitd delle cariche, effettivitd e non temporaneitd del rapporto associativo .
Art.‘4
Possono essere soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne
condividono le ﬁnahta e che intendono partecipare alle attivita soc1ah o, Vs S (_L\*—\ .
I membri del Comitato Scientifico sono soci onorari dell’ Assoc1az1one € hanno pari diritti
rispetto ai soci ordinari. i efeltovek- diso ¢ Q’VY\(\)Q
' | Art.5 o _
L’ammissione 'aII’Associazigne, -_da ~richiedersi -.pérxirsoﬁtto, & deliberata dal Consiglio - - J—

Direttivo.,

Il diniego di ammissione deve essere motivato o comumcato Avverso detto dmlego &
possibile piesentare ricorso all Assemblea.

1l rapporto associativo st nsolve per morte, per 1'eéesso; per esclusione e per decadenza:

a) il recesso diviene efficace sei mesi dopo la relativa comunicazione; o
b) Pesclusione pud essere disposta dal Consiglio Direttivo pér comportamenti del socio

riftenuti “contrastanti con le finalitd associati-ve, previa contestazione dei fatti ¢

acquisizione delle giustificazioni; %




¢) la decadenza del socio viene dichiarata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato
pagamento della quota associativa, decorsi inutilmente trenta ‘giorni dall’invio del

sollecito.formale.

Avverso 1 provvedimenti di esclusione e decadenza il socio interessato pud proporre ricorso .

alla Assemblea entro 30 gg dalla relativa comumcazmne

 Art.6
Qono “Amici dell’ Associazione” coloro. che pur non. essendo soci partecipano all’attivita
dell’ Associazione, condividendone gli scopi, c.'on-diri"cto ad informazioni sull’attivitd stessa e
le iniziative dell’ Associazione, con esclusione del diritto all’elettora_fo passivo e attivo, con

diritto di partecipare, in qualita di meri udi'tori,' alle assemblee. Gl “Amici

dell’ Associazione” sono tenuti al pagamento della quota di iscrizione all’ Associazione nella
misura della meta dell’importo fissato per I’adesione dei soci dell’ Associazione. K

Art. 7 o |
[’ Associazione pud articolarsi in Sezioni operanti in vari ambiti territonal di norma
coincidenti con la provincia di Bologna.

Nell’ambito temtonale di rlfenmento d1 una medesmaa Provmcla puo essere costltulta una

sola Sezione dell’ Assoclazmne

Ogni Sezione risulta essere una meta articolazione dell’associazione.

Su formaie domanda sottoscritta da almeno dieci soci inoltrata con una relazione afla Assembiea
dell’ Associazione, quest’ultiina costituisce la Sezione stessa.

La Sezione & dotata di un proprio presidente e di un comitato organizzativo, quali organi aventi il
compito di coordinare a livello della Sezione stessa, le attiyitf.i. dell’assoctazione.

Ogni Sezione & retta da un Regolamento uguale per tutte le Sezioni che deve essere approvato

dall’ Associazione al quale tuttavia I’ Assemblea dell’As'soc-iazion‘e, a maggioranza degli aventl

diritto, pud apportare gli adeguamenti e/o le integraziom tese necessarie od opportune da fattori
locali e dall’esperienza, ferme'féﬁtﬁﬂ'db‘"l‘é'nofnie'fondarnentaii: —— O S

La Sez1one opera nel pieno rispetto delle nonne delio Statuto socmle ¢ del Regolamento di

Sezione.
Tl Consiglio Direttivo dell’ Associazione puo-delegare allé Sezione specifiche funzioni
determinandone i compiti € attribuendo le necessarie risorse. | -
Organti
Art. 8 -

Sono organi dell” Associazione:




. ]'Assemblea;

. il Consiglio Direttivo; ' & . ,

- i Présidente; k.

_ il Vice Presidente

. 1l Comitato Seientifico

_ Le Sezioni Locali gve-istitaite: - e

Art. 9

L Assemblea & composta da tutti i soci ordinari delt’ Associazione di promozione sociale Bolognese
Amministratori di Sostegno, risultanti da apposito registro tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

All’ Assemblea ordinaria compete:

@, IHlllIHIIHIIIII\\HIIUﬂl Il IHH

a) eleggere il Consigﬁé Direttivo;

b) approvare il bilancio;
c) approvare i regolamenti associativi;

&

d) deciderei cicorsi degli aspiranti soci non ammessi ¢ dei soci esclust.
| @

|

Alia Assemblea straordinaria compete: Uy

mmnn\ i

a) approvarele modifiche statutarie; ' / 1 ¥

) deliberare lo so1oghment0 della associazione:- S

L’ Assemblea ordinaria Jell? Associaziong deve esserc convocata almeno una Volta all’ anno'per

|’ approvazione del b11anc1o
La convocazione ¢ fatta dal Presidente mediante aVV1so scritto anche a mMezzo mail o fax o posia
ordinaria contenente Pordine del giomo da inviarsi almeno sefte giornl prima della data stabilita.

per I’ Assemblea. : : . : @

L’ Assemblea deve inoltre essere convocata quando se ¢ ravvisa la necessitd 0 quando ne ¢ fatta

richiesta motivata da almeno vn decimo dei soci.
In prima convocazione 1’ Assem mblea & validamente costituita quando interviene la maggioranza dei

socl.

In seconda convocaziong, che non pud: tenersi- nel medesimo giorno deﬂa pnma 1'3550015210119 &

validamente costituita qualunque sia il numero -degli-intervenuti. e

Le deliberazioni dell’ Assemblea Sono Sempre  Prese ‘con il voto favorevole della magg&oranza

assoluta dei votanti, non computandosi net numero ghi astenuti.
Le modifiche dello statuto Jevono essere approvate con ta partempazmne deﬂa maggmranza dei
soci ed il voto favorevole del tre quarti del presenti. e

Lo scioglimento dell’assoc_lazmne deve essere deliberato con i1 voto favorevole di almen

‘¢ quarti

dei socl.




e votamom vengono espresse in forma palese, tranne quclle nguen dant1 le personc.

‘ammesso il voto per delega; ogni socio non pud xapplesentare pitl d1 un 80cio.

| :;'leo-n possono essere delegati i membri del Consxgho D1rett1vo

' L Assemblea & pres1eduta dal pres1dente in mancanza dal Vice Pres1dente e, in mancanza di
entrambl, dal consigliere pit anziano. Il Presidente provvede alla nomina di un Segretario,
i;icaricandolo della redaiioﬁe d‘el' verbale di 7.':1‘ss'e.mbilé.a',-. che dovra essere firmato dal Presidente e
“dal Segretatio, _

| Art. 10 W

| Il Consiglio Direttivo & composto da un i ero varigbile d1 con u\riliﬁ»i{noﬁi tre ed un
'massmm di cinque, cletti dall’Assemblea, pre adetenm azion: el lord numer

I membri det Consiglio Direttivo devono essere soci dell’ Associazione e devono sempre comunque
farne parte il Presidente ¢ il Vice Premdente

Essi durano in carica cinque anni e sono rieleggibili.

11 Consiglio & convocato dal Presidente quando lo ritiene oppertuno o quando ne & fatta richiesta da
- almeno due consiglieri. .

W Consiglio pud delegare alcum de1 proprl poten al Premdente o ad uno © p1u conmgheﬂ,

fissandone 1 limiti nell’atto d1 delega. - o

Spetta al Consiglio Direttivo la predi_sposi_zione del bilancio dell’associazione.

Le deliberazioni del Consiglio sono valide con la presenza della maggioranza dei Consiglieri in

carica e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. _

It Consiglio direttivo rimane in carica, fino alla naturale scadenza, anche in caso di dimissioni o

decadenza dalla carica di uno dei suoi membri; in tal caso i componerti restanti no.mincra.nno un

sostitutoyscegliendolo tra i soci dell’ associazione. Quaiora la decadenza o le dimissioni interessino
piu d1%mfrwmz§;ghootiﬁgttwo dovra essere rieletto nella sua 1nterezza all uopo 11

Consiglio direttivo, convochera entro 30 giorni I assemblea ordmana per e elezmm

Il Consiglio direttivo puo creare' 'c'c'):rmmsswm apposﬂe anche ‘con durata determmata pel o

svolgimento di specnﬁche att1v1ta

Sono membti di diritto del Consiglio Direttivo i soci fondaton Vitulo Francesca e Cera Stefano in
quanto ideatori e promotori delia nascita dell’associazione, )

L’assemblea straordinaria, deliberando con la maggioranza richiesta per le modifiche statutarie, pud
integrare i membri di diritto del Consiglio direttivo scegliendoli tra i soci che si siano distinti per

attivita particolarmente meritorie svolte in favore di ABAS.

I membri di dititto possono ricoprire ogni incarico all’interno del Consiglio. (Q/




ettwu dehuera i regolamenti necessari per il ﬁiﬁzionamento dell’associazione
z1om del su01 membri, |

dely Assomazmne viene eletto dal Con31gho Dlrettivé tra i suoi componenti=—

V side te' ed in caso di suo impedimento o assenza . il V1ce Presidente, rappresentano
azione e compiono tutt ghi atti giuridier hel Impegnano l’assocmzmne '

. ' Assemblea e 11 Consigiio Direttivo, ne cura I’ ordmato svolgimento e pnonede che le
_.ciéﬁﬁéfazioni prese vengano attuate. '

Art. 12

Il V1ce Presidente SOStltU.lSCe il M&Premden‘ce in caso di assenza o impedimento.

Art. 13 .
Il Consiglio Direttivo nomina. il Com1tato Scientifico composto da tre a quin&ici membri, soci
_onorari per le loro conoscenze, esperienze € competenze scientifiche, tecniche ¢ culturah “che
possano contribuire all’ attivita dell’ Associazione.
La carica di membro del Consiglio D1rett1vo non costxtmsce causa di 1ncompat1b1hta con quelia di
membzo del Comitato Scientifico.
Tl Comitato nomina al suo interno un D1rett016 ‘Scientifico
It Comitato Scientifico fornisce il proprio parere riguardo:
- programma di aitivita dell’Ente; |
- singole inizjative dell’ Associazione. _
Il Comitato Scientifico inoltre pud éu:rar_e pubbiiéazioﬁi e ricerche relativamente alle atti_}’i’té

associative.

Ti Comitato Scientifico dura in carica tre anni ed & rieleggibile.

et

TITOLOV
Risorse éconorniéhé??Esércizio Finanziario

' - Art._14

L’Associazione trae le risorse economiche per il suo y funzionamento e per lo svolglmento deﬂa
propria attivita da:

a) quote e contributi degh assocmu

b) eredita, donazioni e logati; T T T s e [

¢) contributi dello Stato, delle Regioni, d1 enti locali, di enti © di istituzioni pubb1101 anche

finalizzati al sostegno di speciﬁci e documentati programm1 realizzati nellfampifo dei fini~

statutari,




| d) contributi dell’Unione Buropea e di organi81ni iﬁtm*nazionali;

¢) enfrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

) proventi delle cessioni di behi"e seryizi agli associati e ai terzi, anche attraverso lo svolgimento
di attivita economiche di natura comimerciale svolta in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati € dei terzi, |

h) entrate derivanti da iniziative promozionali {inalizzate al proprio finanziamento , quali feste e se
sottoscrizioni anche a premi; | _

{) altre entrate compatibili con le finalita sociali deﬂ’associaziohismo di promozione sociale.

Le quote assocla‘nve non sono trasmlssﬂnh

L’ Associazione & tenuta per almeno tre anni alla conservazione della documentazmne con

I"indicazione dei soggetti eroganti, relativa alle 11sorse economiche di cui alla Tettera b), c), d) e),
nonché per le risorse economiche di cui alla lettera g), della documentazmne relativa alle erogazioni
_ li‘oerah se realizzate alle detrazioni di 1mposta e alle deduzmm dal reddito 1mpon1blle di cui all’art.
22 della legge n. 383/2000. _ -
B ' Art.15
L esercizio finanziario dell’ Associazione & annuale ¢ decorre dal 1 pennaio al 31 dicembre di ogni
anno. | o '
1l bilancio della gestione ¢ approvato dall’ Assemblea entro il 30 aprile successivo alla chiusura
dell’esercizio finanziario. |
Gli eventuali utili, avanzi di gestlone fondl o riserve di capltale devono essere utilizzati per lo
svolgimento delle attivita somah & 1100 possono essere d1str1bu1t1 neppure in modo mdzretto al 50¢i.
- Art. 16 _

Le convenzioni tra 1’Associazione e gli enti pubblici o altri enti e soggetti sono approvate con
deliberazione del Consiglio Direttivo. | ) '

| CPITOLO VI« e

Scmghmento e norme di r1fer1me11t0

Alt 17 _ _
[n caso di scioglimento dell’ Associazione, 1 beni che residuano al termine delle operazioni di

liquidazione saranno devoluti ad altre organizzazioni individuate dall’ Assemblea tra quelle aventi

finalitd analoghe o per fini di utilita sociale. s
Art18
Per quanto qui non espressamente regolato si fa integrale rinvio alle norme di cui agli arft. 14 e ss. e

del codice civile ¢ alla legge n. 383/2000.

¥




VERBALE DI SEMBLEA STRAORDINARIAPER MODIFICARE LO STATUTO.

Vexbale di Assemblea Straordinaria del- 28/ {)4/ 20 L4 :
seno 28 del mese di Aprile delf'anno 2014 alle ore 1830 in Bologna presso o SLud1o deﬂ’Avv. Mara Martelli

in Bologna in Via Santo Stefano n. 140, st € riunita 1Assemblen dell’AssoclaZlone di Promozione Sociale

AS Associazione Bolognese Amnministeatori di Sostegno. |
ssume la presidenza dell’ Assemblea Avv. Francesca V1tulo Presldente dell’ Associazione, assume le funzioni di

gretaﬂo la Dott.ssa Laura Pompili.
1l Presidente, constatato che ’Assemblea € stata regolntmente convocata 2 mezzo mail at sensi deil’ast. 9 dello

Statato. In seconda COI’lVOCaLiDI]C essendo la prima andata desexta si discuteva e deliberava sul sepuente ordine

" del glorno: —_— : e B
1 TLLUSTRAZIONE I APPROVAZIONE MODII"ICHE STATUTO R

" Assume 'a presidenza, ai sensi dello Statuto societatio, LAvy. Fiancesca Vltulo Pres1dente dell’Associazione, che
constata il raggiungirmento del quorum costitativo di tre quarti dei soci con la presenza di . 20 associati, di cui 6
delegati, come da fogh che si alleganc 2l verbale. Pertanto, al sensi del vigeate Statuto, PAssemblea €
régolarmente costinuita e atta a deliberare. ‘ _ o |
Passando alla trattazione dell’Ordine del Glornc il Presidente comunica che alcum soci, tra i quah PAvv. Luana
Albertini, hanno ritenuto doveroso che 1’Assoc1azlone costituita a Bologna in dafa 3/ 0572012, apponesse alcune
modifiche al testo statutatio, al fine di disciplinare alcuni aspetti che non erano stati previsti in omgme e quindi
ha ntenuto necessatio indire Passemblea dei soci per esaminare ed approvare un MUOVO (€5to di statuto sociale _
sitenuto conforme alle richieste presentate da alcunt soci, nonché alle normative vigenu in materia di Entl dl tpo
Associativo con particolate riguatdo alle Associazioni di Promozione Sociale. ' ”
Successivamente da letura della proposta di modifica dello statuio dell’Assocmzione articolo. per arttcolo '

comprendente n. 4 articoli {quattro articoli) ed esattamente gl actt. 1,4, 10 e 13 '
A conclusione della letiura del . 4 articoli viene posto in votazione palese lo Statuto ne]la sua integritd.
I ’Assernblea con voto unanime delibera di approvare il auovo Statute Sociale che viene allegato- al presente atto
¢ ne forma parte integrante. .

[ Presidente viene incaricito di cofhipiere tutte le pratiche necessatie pet i registrazione del pgesqé_ntg atto.

1l Presidente ed il SCgtCtﬂtL077V6ﬂgODD mcancm alla sottoscrizione del prescnte ~atto e dell’ aﬂegatQ_Stu_tl_l_tg;

Nos essendovi altro su- cui “deliberare e nessun altro zwendo Chiesto I parolz;” lAssemble'!. viene-scioltaalleore -

19:30, previa tedazione, lettuea ed approvazione del presente verbale.
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